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ПРОТОКОЛ

26.04.2016  № 1
КДЦ, малый зал, 4 этаж
ул.Куйбышева, 14
расширенного заседания координационного совета Пермского края по оздоровлению, отдыху и занятости детей в каникулярное время
Председательствовал: О.П. Ковтун – заместитель председателя Правительства – министр здравоохранения Пермского края
Присутствовали: 67 человек (список прилагается).
ПОВЕСТКА: 
1. О подготовке к проведению летней оздоровительной кампании 
2016 года в Пермском крае в условиях нового регионального законодательства.
Докладчик:
	Большаков 
Сергей Валерьевич
	- заместитель министра социального развития Пермского края


Содокладчики:
	Жадаев 
Дмитрий Николаевич
	- начальник отдела дополнительного образования и воспитания Министерства образования Пермского края

	Долгих 
Валерий Николаевич
	- руководитель совета Пермского регионального отделения межрегиональной общественной организации «Содействие детскому отдыху»


2. Об обеспечении безопасных условий отдыха детей и их оздоровления в период летней оздоровительной кампании 2016 года в Пермском крае.
Докладчики:

	Сорокина 
Антонина Александровна
	- начальник отдела надзора по гигиене детей 
и подростков Управления Роспотребнадзора 
по Пермскому краю

	Топорков 
Игорь Сергеевич
	- инженер отдела государственного пожарного надзора и профилактической работы управления надзорной деятельности и профилактической работы Главного управления МЧС России 
по Пермскому краю


3. О временном трудоустройстве несовершеннолетних в свободное 
от учебы время.
Докладчик:

	Лядов 
Владимир Сергеевич
	- заместитель руководителя Агентства 
по занятости населения Пермского края


СЛУШАЛИ: Ковтун О.П., Большакова С.В., Жадаева Д.Н., Долгих В.Н., Сорокину А.А., Топоркова И.С., Кандакову Т.И., Бербер Е.В., Нохрина Д.А. , Лядова В.С., Микова П.В.
РЕШИЛИ:
1. Заслушав и обсудив информацию о подготовке к проведению летней оздоровительной кампании в Пермском крае 2016 года
РЕШИЛИ:

1.1. Министерству социального развития Пермского края:

1.1.1. обеспечить контроль за выполнением основных показателей результативности деятельности по оздоровлению и отдыху детей.

Срок – ежемесячно;

1.1.2. обеспечить ведение мониторинга межведомственной приемки загородных детских оздоровительных лагерей, оперативно размещая информацию на сайте «Пермские каникулы».

Срок: с 10 мая по 15 июля 2016 г.;
1.1.3. обеспечить оперативное освоение средств федерального бюджета, выделенных в 2016 году на отдых и оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

Срок – до 31 декабря 2016 года;

1.1.4. через работу оперативного штаба в рамках координационного совета Пермского края по оздоровлению, отдыху и занятости детей 
в каникулярное время обеспечить текущий контроль и решение проблем, возникающих в ходе оздоровительной кампании 2016 года.

Срок: еженедельно в период летней оздоровительной кампании;
1.1.5. одобрить примерное штатное расписание для детского оздоровительного лагеря Пермского края, разработанное 
ПРО МОО «Содействие детскому отдыху» (прилагается).

Срок: постоянно;

1.1.6. в рамках работы оперативного штаба в рамках координационного совета Пермского края по оздоровлению, отдыху и занятости детей 
в каникулярное время рассмотреть вопросы: 
1.1.6.1. о проведении муниципальных закупок путевок в организации детского отдыха и оздоровления за счет субсидий регионального бюджета.
Срок: май 2016 г.;

1.1.6.2. о реализации путевок в детские оздоровительные лагеря Пермского края по состоянию на середину мая 2016 года.
Срок: май 2016 г.;

1.1.6.3. о медицинском обслуживании детей в детских лагерях, вопросах лицензирования медицинских кабинетов.
Срок: май 2016 г.

1.1.7. на основании предложений ПРО МОО «Содействие детскому отдыху» включить в план работы координационного совета Пермского края 
по оздоровлению, отдыху и занятости детей в каникулярное время на 2016 год рассмотрение следующих вопросов:
1.1.7.1. о проведении общественной экспертизы деятельности детских оздоровительных лагерей.
Срок: июль 2016 г.;
1.1.7.2. о повышении мер безопасности на объектах детских оздоровительных лагерей, совместно с ГУ МВД России по Пермскому краю.
Срок: июль 2016 г.;
1.1.7.3. о конкурсе «Общественное признание качества услуг детских лагерей».

Срок: июль 2016 г.;
1.1.7.4. о взаимодействии органов власти, негосударственных организаций по предупреждению ситуаций экстремизма, терроризма, случаев употребления психотропных и наркотических средств в детских лагерях. 
Срок: июль 2016 г.;
1.1.7.5. о повышении эффективности оздоровления детей в различных формах оздоровления детей.
Срок: сентябрь – октябрь 2016 г.;

1.1.7.6. о кадровом обеспечении реализации досугово-образовательных программ детских оздоровительных лагерей.
Срок: сентябрь – октябрь 2016 г.;

1.1.7.7. о развитии форм профильных и специализированных форм организации отдыха детей.
Срок: сентябрь – октябрь 2016 г.;

1.1.7.8. о возрождении и введения в строй заброшенных 
или нефункционирующих  детских лагерей в краевую собственность и передаче их негосударственному сектору в оперативное управление.
Срок: сентябрь – октябрь 2016 г.;

1.1.7.9. о мероприятиях ресурсного центра по информационному и техническому сопровождению сайта «Пермские каникулы», об интересных практиках в сфере детского отдыха.
Срок: сентябрь – октябрь 2016 г.

1.2. Министерству здравоохранения Пермского края:
1.2.1. сформировать дислокацию лечебных медицинских учреждений, прикрепленных к загородным оздоровительным лагерям, с целью обеспечения медицинского сопровождения.

Срок: до 1 июня 2016 г.;

1.2.2. оказать содействие руководителям организаций отдыха детей 
и их оздоровления в подборе медицинского персонала.

Срок: до 1 июня 2016 г.;

1.2.3. обеспечить контроль оказания медицинской помощи в организациях отдыха детей и их оздоровления и оказать содействие медицинскому персоналу детских лагерей. 
Срок: постоянно;
1.2.4. проработать вопрос о медицинском сопровождении лагерей 
с дневным пребыванием при учреждениях дополнительного образования детей. О результатах доложить на очередном заседании оперативного штаба в рамках координационного совета Пермского края по оздоровлению, отдыху 
и занятости детей в каникулярное время.
Срок: до 31 мая 2016 г.;
1.2.5. проработать совместно с Фондом социального страхования вопрос 
о проведении профосмотра персонала организаций отдыха детей 
и их оздоровления.
Срок: до 31 мая 2016 г.

1.3. Министерству культуры, молодежной политики и массовых коммуникаций Пермского края, Министерству образования Пермского края, Министерству физической культуры и спорта Пермского края:
1.3.1. представить в Министерство социального развития Пермского края информацию о дислокации профильных лагерей, учебно-тренировочных сборов с круглосуточным пребыванием детей, образовательных мероприятиях и мероприятиях межшкольного туризма, проводимых исполнительными органами государственной власти, краевыми государственными учреждениями, спортивными федерациями и творческими организациями, а также графики выездов организованных групп детей за пределы Пермского края.
Срок: до 20 мая 2016 г., далее – постоянно по мере появления информации.

1.4. Министерству образования Пермского края, Министерству физической культуры и спорта Пермского края:

1.4.1. обеспечить функционирование подведомственных организаций отдыха детей и их оздоровления.

Срок: постоянно, срок предоставления информации – 20 мая 2016 г., 
10 июля 2016 г., 10 сентября 2016 г.
1.5. Министерству образования и науки Пермского края:

1.5.1. оказать содействие в подборе педагогических кадров для работы 
в организациях отдыха детей и их оздоровления по заявкам руководителей указанных организаций.

Срок: постоянно;

1.5.2. обеспечить проведение обучающих мероприятий (семинаров, курсов повышения квалификации) для организаторов летнего отдыха детей, руководителей образовательных организаций, педагогов по организации оздоровления, отдыха и занятости детей.

Срок: до 20 июня 2016 г.
1.6. Рекомендовать Управлению Роспотребнадзора по Пермскому краю: 

1.6.1. предусмотреть проведение внеплановых проверок поставщиков продуктов питания для загородных лагерей отдыха и оздоровления детей 
в период детской оздоровительной кампании 2016 года.

Срок: постоянно в период детской оздоровительной кампании 2016 года.
1.7. Заместителям глав муниципальных районов, городских округов Пермского края:
1.7.1. обеспечить проведение межведомственной приемки загородных организаций отдыха детей и их оздоровления в соответствии с графиками, уделив особое внимание укомплектованности педагогическими 
и медицинскими кадрами, наличию оздоровительно-образовательных программ. 

1.7.2. исключить случаи заездов детей на объекты летнего отдыха, имеющие нарушения требований пожарной безопасности, а также случаи приемки лагерей без соответствующего информационного письма территориальных подразделений управления надзорной деятельности 
и профилактической работы Главного управления МЧС России по Пермскому краю о наличии (отсутствии) нарушений требований пожарной безопасности.
Срок: до 10 июня 2016 г., но не позднее, чем за 3 дня до начала заезда; 

1.7.3. представить копию акта межведомственной приемки загородных организаций отдыха детей и их оздоровления в Министерство социального развития Пермского края в течение одного рабочего дня со дня его подписания.

Срок: постоянно;

1.7.4. сформировать муниципальные реестры поставщиков услуг 
по организации отдыха детей и их оздоровления, имеющих право на получение субсидии за счет средств краевого бюджета на оказание данных услуг, 
в порядке и на условиях, установленных органом местного самоуправления. Направить в Министерство социального развития Пермского края информацию о поставщиках услуг, включенных в муниципальные реестры, 
для формирования и утверждения сводного реестра поставщиков услуг 
по организации отдыха детей и их оздоровления, имеющих право на получение субсидии за счет средств краевого бюджета на оказание данных услуг.

Срок: до 10 мая 2016 г.;

1.7.5. предусмотреть в целях координации и своевременного контроля безопасности детей включение в дислокацию всех организаций отдыха детей 
и их оздоровления, расположенных на территории, независимо 
от организационно-правовых форм и видов, в том числе открываемых религиозными и общественными организациями. Оперативно, в течение одного рабочего дня, информировать Министерство социального развития Пермского края о вновь выявленных организациях отдыха и оздоровления детей.

Срок: постоянно;

1.7.6. обеспечить предоставление в адрес Управления Роспотребнадзора по Пермскому краю реестра поставщиков продуктов питания.

Срок: до 20 мая 2016 г.;

1.7.7. принять исчерпывающие меры по достижению планового охвата детей отдыхом и их оздоровлением в 2016 году.

Срок: постоянно;

1.7.8. обеспечить качественный подбор, комплектование и подготовку педагогических кадров для работы в учреждениях отдыха, оздоровления 
и занятости детей в соответствии с действующим законодательством.

Срок: постоянно;

1.7.9. обеспечить контроль педагогических кадров в оздоровительных учреждениях, не допускать к работе в качестве воспитателей и вожатых лиц, 
не достигших совершеннолетия.

Срок: постоянно;

1.7.10. провести дополнительные совещания с руководителями учреждений, организующими выезды детских коллективов за пределы Пермского края, по обеспечению безопасности детей в период проезд.

Срок: до 20 мая 2016 г.;

1.7.11. взять на контроль разработку и реализацию качественных оздоровительно – образовательных и досуговых программ, реализуемых 
в организациях отдыха детей и их оздоровления.

Срок – постоянно.

1.7.12. оказать содействие территориальным управлениям Министерства социального развития по Пермскому краю в организации отдыха детей 
и их оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
по путевкам, приобретаемым за счет средств федерального бюджета.

1.8. Пермскому региональному отделению межрегиональной общественной организации «Содействие детскому отдыху»: 
1.8.1. провести обучение организаторов туристических и палаточных лагерей.

Срок: до 1 июня 2016 г.;

1.8.2. сформировать реестр поставщиков продуктов питания загородным лагерям отдыха и оздоровления детей и разместить его на сайте «Пермские каникулы».

Срок: до 1 июня 2016 г.;

1.8.3. разместить информацию о готовности лагерей к летнему оздоровительному сезону 2016 года на сайте «Пермские каникулы».

Срок: до 1 июня 2016 г.
1.9. Рекомендовать руководителям организаций отдыха детей и их оздоровления:
1.8.1. обеспечить проведение комплекса противоклещевых обработок 
и других мероприятий, направленных на профилактику природно-очаговых инфекций, на территории и по периметру организаций отдыха и оздоровления детей. Информацию о сроках и объеме проведенных работ представить 
в координационный совет Пермского края по оздоровлению, отдыху 
и занятости детей в каникулярное время.

Срок: до 25 мая 2016 года;

1.9.2. в целях контроля качества поставляемых продуктов питания, предупреждения инфекционных заболеваний представить в ПРО МОО «Содействие детскому отдыху» информацию о заключенных контрактах (договорах) с поставщиками продуктов питания.

Срок: до 24 апреля 2016 г.;

1.9.3. получить лицензию на медицинскую деятельность.

Срок: до 30 июня 2016 г.;

1.9.4. трудоустраивать работников, обладающих документом (сертификатом), подтверждающим наличие специальной подготовки 
для работы в детском оздоровительном лагере в целях повышения качества услуг, предоставляемых по организации детского летнего отдыха 
и оздоровления;

1.9.5. разработать и обеспечить реализацию качественных оздоровительно – образовательных и досуговых программ.

Срок – постоянно.

1.9.6. принять меры по оборудованию объектов летнего отдыха системой пожарной сигнализации, обеспечивающей дублирование сигналов на пульт подразделения пожарной охраны без участия работников объекта 
и (или) транслирующей этот сигнал организации на подведомственных объектах.
2. Заслушав и обсудив информацию об обеспечении безопасных условий отдыха детей и их оздоровления в период летней оздоровительной кампании 2016 года в Пермском крае

РЕШИЛИ:

2.1. Министерству социального развития Пермского края совместно с органами местного самоуправления муниципальных районов 
и городских округов Пермского края:
2.1.1.
обеспечить сбор информации по детским лагерям и иным формам детского отдыха, организуемым общественными и религиозными организациями.
Срок: постоянно в период летней оздоровительной кампании 2016 года;

2.2. Министерству здравоохранения Пермского края:

2.2.1. решить вопрос по обеспечению вакцинами и проведению вакцинации сотрудников организаций отдыха детей и их оздоровления 
в соответствии с Национальным календарем профилактических прививок 
и прививок по эпидпоказаниям;

2.2.2. обеспечить качественный осмотр с оформлением соответствующих медицинских документов детям, направляющимся в организации отдыха детей и их оздоровления, обратив особое внимание на детей, выезжающих за пределы Пермского края.

2.3. Министерству физической культуры, спорта и туризма Пермского края:

2.3.1. обеспечить согласование с органами Роспотребнадзора проведение массовых спортивных и туристических мероприятий с участием детей 
и подростков на территории Пермского края, а также организовать согласование выезда детских групп для участия в массовых мероприятиях, проводимых за пределами Пермского края.

Срок: постоянно,
2.3.2. принять меры к обеспечению информирования туристическими фирмами при организации выездов групп детей в зарубежные страны Управления Роспотребнадзора по Пермскому краю в сроки не позднее, 
чем за 10 дней до выезда.
Срок: постоянно.
2.4. Заместителям глав муниципальных районов и городских округов Пермского края:

2.4.1. принять исчерпывающие меры по исполнению Постановления Главного государственного санитарного врача по Пермскому краю 
«Об обеспечении санитарно-эпидемиологического благополучия детского населения Пермского края в период оздоровительной кампании 2016 года» 
от 06 апреля 2016 года № 3.

Срок: постоянно.
2.4.2. обратить внимание организаторов детского отдыха и руководителей оздоровительных учреждений на исполнение предписаний должностных лиц Управления Роспотребнадзора по Пермскому краю и планов-заданий 
по подготовке загородных лагерей отдыха детей и их оздоровления к летнему оздоровительному сезону 2016 года с представлением в адрес Управления Роспотребнадзора по Пермскому краю информации в еженедельном режиме.
Срок: постоянно.

2.4.3. взять на особый контроль соблюдение требований пожарной безопасности в детских оздоровительных лагерях с круглосуточным пребыванием детей, имеющих низкую устойчивость при пожаре 
на подведомственных объектах.
Срок: постоянно.

2.5. Юридическим лицам, ИП и иным структурам, принимающим участие в организации многодневных походов с участием детей 
и подростков:

2.5.1. обеспечить регистрацию организованных групп детей в МЧС, принять меры по профилактике кишечных, природно-очаговых инфекций, 
в т. ч. клещевого энцефалита.
Срок: постоянно.

2.6. Рекомендовать руководителям организаций отдыха детей 
и их оздоровления:
2.6.1. принять меры по оборудованию объектов летнего отдыха системой пожарной сигнализации, обеспечивающей дублирование сигналов на пульт подразделения пожарной охраны без участия работников объекта 
и (или) транслирующей этот сигнал организации на подведомственных объектах.
Срок: до 30 июня 2016 года.

2.6.2. обеспечить соблюдение требований пожарной безопасности 
на объектах детского отдыха, в том числе исправность систем автоматического пожаротушения и пожарной сигнализации, систем оповещения людей о пожаре и управления эвакуацией людей в зданиях, наличие необходимого количества первичных средств пожаротушения.
Срок: постоянно в период оздоровительной кампании 2016 года.

3. Заслушав и обсудив информацию о временном трудоустройстве несовершеннолетних в свободное от учебы время

РЕШИЛИ:

3.1. Заместителям глав муниципальных районов, городских округов Пермского края совместно с Агентством по занятости населения Пермского края:
3.1.1 принять меры к максимальному охвату временной трудовой занятостью в каникулярное время подростков в возрасте 14-17 лет включительно.

Срок: постоянно;

3.1.2. рекомендовать рассмотреть возможность выделения денежных средств из местного бюджета на организацию временной трудовой занятости подростков.
Срок: постоянно.

3.2. Министерству здравоохранения Пермского края:
3.2.1. подготовить информационно-методические указания с целью доведения до сведения потенциальных работодателей, подростков 
и их законных представителей сроков оформления медицинской документации и перечня медицинских документов, необходимых для трудоустройства несовершеннолетних.
Срок до 31 мая 2016 г.

3.2.2. рассмотреть возможность и алгоритм учета итогов медицинской диспансеризации школьников при составлении документов, необходимых 
при принятии на работу, алгоритм направить в организации здравоохранения.

Срок до 31 мая 2016 г.
Председательствующий






               О.П. Ковтун

Секретарь                                                                                                  А.В. Березина

Приложение 1
к протоколу заседания
от 26.04.2016 № __1__

Список присутствующих:
	ФИО
	
	Должность

	Ковтун 
Ольга Петровна
	-
	заместитель председателя Правительства, министр здравоохранения Пермского края,
председатель совета

	Большаков
Сергей Валерьевич
	-
	заместитель министра социального развития Пермского края, заместитель председателя совета

	Костарев 
Анатолий Александрович
	-
	руководитель Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Пермскому краю, заместитель председателя совета


	Березина 
Анна Владимировна
	-
	консультант отдела по вопросам семейной политики и профилактики семейного неблагополучия Министерства социального развития Пермского края, ответственный секретарь совета

	Постоянные члены совета:

	Бербер 
Екатерина Владимировна
	-
	начальник департамента социальной политики администрации города Перми

	Долгих 
Валерий Николаевич
	-
	руководитель регионального совета Пермского

регионального отделения межрегиональной общественной организации «Содействие детскому отдыху»

	Жадаев 
Дмитрий Николаевич
	-
	начальник отдела дополнительного образования и воспитания управления общего образования и воспитания детей Министерства образования и науки Пермского края 

	Кандакова 
Татьяна Ивановна
	-
	заместитель начальника отдела организации деятельности участковых уполномоченных полиции по делам несовершеннолетних Главного управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Пермскому краю



	Костина 
Елена Юрьевна
	-
	заместитель министра физической культуры, спорта и туризма

	Лядов 
Владимир Сергеевич
	-
	заместитель руководителя Агентства по занятости населения Пермского края

	Миков 
Павел Владимирович
	-
	Уполномоченный по правам ребенка 
в Пермском крае

	Топорков 
Игорь Сергеевич
	-
	инженер отдела государственного пожарного надзора и профилактической работы управления надзорной деятельности и профилактической работы Главного управления МЧС России по Пермскому краю

	Баландина 
Юлия Фетхуловна
	-
	генеральный директор муниципального автономного учреждения «Дворец молодежи» г. Перми

	Сорокина
Антонина Александровна
	-
	начальник отдела надзора по гигиене детей и подростков управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Пермскому краю

	Тарасова 
Татьяна Владимировна
	-
	член координационного совета общественной организации работников учреждений детского отдыха и оздоровления г. Перми «Дети плюс»

	Лапина 
Надежда Викторовна
	-
	заведующая сектором профсоюзной работы Федерации Независимых Профсоюзов России  Пермского краевого союза организаций профсоюзов «Пермский крайсовпроф»

	Бахматова 
Ольга Борисовна
	-
	консультант отдела по организации медицинской помощи детям и службы родовспоможения

	Стерхова 
Юлия Александровна
	-
	начальник отдела по защите прав детей аппарата уполномоченного по правам ребенка в Пермском крае

	Приглашенные участники:

	Зотина 
Татьяна Леонидовна
	-
	заместитель начальника департамента социальной политики администрации г. Перми

	Рахмуллин 
Валерий Владимирович
	-
	заместитель главы администрации г. Березники 

	Давыдов 
Александр Викторович
	-
	заместитель главы администрации г. Губахи по социальной политике

	Новикова 
Ольга Викторовна
	-
	ведущий специалист управления образования администрации г. Кунгура

	Штейн 
Ольга Викторовна
	-
	заместитель главы администрации г. Соликамска

	Чукреева 
Ольга Владимировна
	-
	главный специалист отдела развития воспитания и дополнительного образования управления образования администрации г. Соликамска

	Калин 
Сергей Петрович
	-
	начальник Управления образования администрации г. Кудымкара

	Буслаева 
Светлана Леонидовна
	-
	заведующий отделом образования и воспитания администрации ЗАТО Звездный

	Богатырева 
Светлана Валентиновна
	-
	первый заместитель главы администрации Александровского муниципального района по социальному развитию

	Истомина 
Елена Викторовна
	-
	начальник управления образования администрации Александровского муниципального района

	Балтаева Татьяна Владимировна
	-
	первый заместитель главы администрации Бардымского муниципального района

	Пермякова 
Вера Александровна
	-
	заместитель главы Березовского муниципального района по социальным вопросам

	Нохрин 
Дмитрий Анатольевич
	-
	первый заместитель главы администрации Верещагинского муниципального района 

	Зерова 
Валентина Владимировна
	-
	заместитель главы администрации Горнозаводского муниципального района по социальным вопросам

	Жарикова 
Вера Владимировна
	-
	заместитель главы администрации Гремячинского муниципального района по социальным вопросам, начальник управления образования

	Семерикова 
Наталья Михайловна
	-
	заместитель главы Добрянского муниципального района по социальной политике, начальник управления образования

	Софронова 
Татьяна Петровна
	-
	заведующий отделом образования администрации Еловского муниципального района

	Гилева 
Елена Александровна
	-
	консультант по размещению муниципального задания отдела по управлению муниципальными учреждениями администрации Ильинского муниципального района

	Чудинова 
Людмила Михайловна
	-
	методист по воспитательной работе управления  образования администрации Ильинского муниципального района

	Болкисева 
Татьяна Леонидовна
	-
	консультант по размещению муниципального заказа для оказания муниципальных услуг отдела муниципальных закупок и заказа администрации Карагайского муниципального района

	Канищева
Нина Ивановна
	-
	заместитель главы администрации Кизеловского муниципального района по социальным вопросам

	Штейникова 
Надежда Валентиновна
	-
	начальник отдела социальной политики администрации Кишертского муниципального района

	Гилева 
Анна Ивановна
	-
	главный специалист управления муниципальными учреждениями администрации Кишертского муниципального района

	Пед 
Ольга Николаевна
	-
	заместитель главы Красновишерского муниципального района, начальник Департамента муниципальных учреждений

	Королева 
Галина Валентиновна
	-
	главный специалист Управления системой образования Краснокамского муниципального района

	Горбунов 
Алексей Иванович
	-
	первый заместитель главы администрации района, начальник управления муниципальными учреждениями администрации Куединского района

	Паршакова 
Олеся Алексеевна
	-
	консультант по учебно-воспитательной работе управления образования администрации Кунгурского муниципального района

	Барсукова 
Евгения Владимировна
	-
	консультант по учебно-воспитательной работе управления образования администрации Кунгурского муниципального района

	Мартынюк 
Светлана Валентиновна
	-
	начальник управления образования администрации Октябрьского муниципального района

	Подоскина 
Ольга Николаевна
	-
	заместитель главы администрации Ординского муниципального района

	Мошев
Сергей Григорьевич
	-
	первый заместитель главы муниципального района главы администрации Осинского муниципального района 

	Зырянова
Ксения Александровна
	-
	главный специалист по воспитательной работе и дополнительному образованию отдела образования Управления муниципальными учреждениями

	Холопова 
Валентина Евгеньевна
	-
	методист муниципального бюджетного образовательного учреждения «Очерская СОШ №1»

	Норицин 
Алексей Александрович
	-
	начальник управления образования администрации Пермского муниципального района

	Миронова
Наталья Борисовна
	-
	заместитель главы администрации муниципального района по социальным вопросам, начальник управления социального развития Сивинского муниципального района

	Юдина 
Лариса Александровна
	-
	и.о. начальника отдела образования администрации Суксунского муниципального района

	Губанова 
Светлана Владимировна
	-
	главный специалист отдела образования  администрации Суксунского муниципального района

	Киприянова 
Марина Михайловна
	-
	заместитель главы администрации Уинского муниципального района по социальным вопросам 

	Журавлева 
Лариса Юрьевна
	-
	начальник управления образования администрации Усольского муниципального района

	Пойлов 
Александр Николаевич
	-
	заместитель главы по социальным вопросам муниципального района – главы администрации Чайковского муниципального района

	Парашина 
Елена Геннадьевна
	-
	начальник управления образования администрации Чердынского муниципального района

	Макарова 
Любовь Ивановна
	-
	заместитель главы Чусовского муниципального района по социальным вопросам

	Симанова 
Галина Петровна
	-
	заместитель главы администрации Кудымкарского муниципального района по социальному развитию

	Скребков 
Алексей Александрович
	-
	начальник отдела по воспитательной работе дополнительного образования детей Управления образования администрации г. Лысьва

	Политова 
Любовь Васильевна
	-
	методист управления образования администрации по организации каникулярного отдыха Карагайского муниципального района

	Никулин 
Алексей Юрьевич
	-
	начальник отдела маркетинга ООО Лечебно-профилактическое предприятие «Санаторий-профилакторий «Алмед»

	Омелина 
Елена Егоровна
	-
	заместитель главы Чернушинского муниципального района

	Поспелова 
Елена Павловна
	-
	заместитель главы администрации Юсьвинского муниципального района по развитию человеческого потенциала

	Костин Димитрий Рудольфович
	-
	директор загородной учебно-спортивной оздоровительной базы (лагеря) «Куликовка»


Приложение 2
к протоколу заседания
от 26.04.2016 № __1__

«Одобрено»

Заместитель Председателя Правительства Пермского края,

Председатель координационного совета по оздоровлению, отдыху и занятости детей Пермского края

______________________ Ковтун О. П. 

	ПРИМЕРНОЕ ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ ЗАГОРОДНОГО ЛАГЕРЯ ОТДЫХА И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ ПЕРМСКОГО КРАЯ

(детского загородного лагеря, оздоровительного лагеря)

Данный норматив регламентируют минимальное количество персонала по штатным единицам стационарного лагеря

	№
	Наименование должностей
	Количество штатных единиц в зависимости от количества детей в смену
	Обоснование

	
	
	60 - 100
	101 - 150
	151 - 200
	201 - 250
	251 - 300
	301 - 350
	351 - 400 и более
	

	I. Административно-управленческий персонал

	1
	Директор
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 

	2
	Заместитель директора по административно-хозяйственной работе
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	Ставка вводится при наличии более 15 обслуживаемых объектов (недвижимое имущество: здания, сооружения и т.п.), наличии земельного участка основной застройки площадью более 5,0 га.   * При значениях ниже вышеуказанных показателей, целесообразно ввести ставку заведующего хозяйством.

	3
	Заместитель директора по общим вопросам 
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	Ставка вводится при расчетной мощности загородного лагеря отдыха и оздоровления детей более150 мест в одну смену. Должностные обязанности заместителя директора определяются исходя из специфики учреждения. 

	4
	Заместитель директора по безопасности
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Ставка вводится при расчетной мощности загородного лагеря отдыха и оздоровления детей более100 мест в одну смену. 

	5
	Заведующий хозяйством
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	 

	6
	Делопроизводитель
	0,5
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 

	7
	Главный бухгалтер
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	Ставка вводится при самостоятельном ведении бухгалтерского учета.

	8
	Бухгалтер
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Ставка вводится при самостоятельном ведении бухгалтерского учета.

	II. Основной персонал

	1
	Старший воспитатель 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 

	2
	Воспитатель (вожатый)
	
	
	
	
	
	
	
	Число воспитателей (вожатых) устанавливается из расчета 3 должности воспитателя (вожатого) на один отряд (группу) одновременно в одну смену (при нормативной нагрузке работы воспитателя (вожатого) 36 часов в неделю). Рекомендуемое количество детей в группе от 28 (младший отряд) до 35 детей (старший отряд). Количество ставок на отряд (группу) увеличивается в зависимости от режима пребывания детей в учреждении (круглосуточное, дневное пребывание). Рекомендуется вводить ставки воспитателей, ввиду наличия высоких требований к содержанию оздоровительно-образовательной деятельности и программно-целевого подхода к ней, взаимозаменяемости воспитателей  (по должностным обязанностям) и отсутствием разницы при оплате труда воспитателя и вожатого.

	3
	Педагог – организатор

(старший вожатый)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 

	4
	Педагог - психолог
	1
	1
	1
	1
	1,5
	1,5
	1,5
	 

	5
	Методист
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	Должность вводится при наличии экспериментальной или научно-методической площадки, создаваемых по рекомендации (решению учредителя или общественного совета), а также при проведении  профильной смены или организации работы профильных отрядов (групп) не менее 1-ой.  

	6
	Педагог дополнительного образования
	
	
	
	
	
	
	
	Количество ставок устанавливается из расчета 1 единица на 4 группы при средней наполняемости до 25 человек. Для педагогов дополнительного образования устанавливается нагрузка 18 часов в неделю.

	7
	Инструктор по физической культуре 
	1
	1
	2
	2
	2
	3
	3
	 

	8
	Инструктор по туризму
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	1
	1
	1
	 

	9
	Инструктор по плаванию
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	1
	1
	1
	Устанавливается при наличии бассейна, купальни, при организации обучения плаванию детей при посещении бассейна, не находящимся на балансе учреждения, из расчета не более 1 ставки на 4 отряда (группы).

	10
	Заведующий клубом
	-
	-
	-
	-
	-
	0,5
	1
	 

	11
	Заведующий библиотекой
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	 

	12
	Библиотекарь
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	1
	1
	 

	13
	Аккомпаниатор
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	


Порядок оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха, утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 16 апреля 2012 г. N 363н (приложение1)

	

	15
	Врач-стоматолог (зубной врач)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Порядок оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха, утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 16 апреля 2012 г. N 363н. (приложение 1). При наличии в оздоровительном учреждении стоматологического кабинета, оснащенного стоматологическим оборудованием.

	16
	Медицинская сестра
	2,5
	2,5
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5
	Порядок оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха, утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 16 апреля 2012 г. N 363н. Для обеспечения работы одного круглосуточного поста.

	17
	Медицинская сестра диетическая
	-
	-
	0,5
	1
	1
	1
	1
	Порядок оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха, утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 16 апреля 2012 г. N 363н. Для обеспечения работы одного круглосуточного поста.

	18
	Младшая медицинская сестра, санитарка
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	Порядок оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха, утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 16 апреля 2012 г. N 363н. Для обеспечения работы одного круглосуточного поста.

	III. Технический персонал.

	1
	Сторож
	
	
	
	
	
	
	
	Из расчета количества зданий, требующих  наличия  пункта  охраны, нормы времени пребывания сторожа на рабочем месте в  соответствии с  режимом  работы  учреждения,  нормативной   продолжительностью рабочего времени сторожа в неделю

	2
	Дворник
	
	
	
	
	
	
	
	В соответствии с нормами уборки территории

	3
	Истопник
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	При наличии узла отопления на твердом топливе (дрова)

	4
	Кастелянша
	
	
	
	
	1
	1
	1
	 

	5
	Швея
	
	
	
	
	
	
	
	При наличии костюмерных, наличием костюмов, спецодежды не менее 100 единиц.

	6
	Уборщик служебных помещений
	
	
	
	
	
	
	
	Из расчета 1 единица на каждые 300 квадратных метров убираемой площади общего пользования; при наличии санитарных узлов в здании  - 1 единица на каждые 250 квадратных метров убираемой площади. При наличии отдельно стоящих туалетов (уличных) - 1 единица на каждые 250 квадратных метров убираемой площади.

	7
	Машинист по стирке белья
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	При ручной стирке - 1 единица на каждые 75 детей.

	8
	Рабочий по комплексному обслуживанию зданий
	1
	2
	2
	3
	4
	4
	4
	При наличии котельных вводится дополнительно 1единица на каждые 2 котельные.

	9
	Садовник 
	
	
	
	
	
	
	
	При наличии юннатского участка, парка, сада, декоративных ландшафтных площадок, клумб.

	10
	Грузчик
	0,5
	0,5
	1
	1
	2
	2
	2
	 

	11
	Рабочий по обслуживанию душевых
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	При наличии банного корпуса с душевыми, бани с парилкой.

	12
	Звукотехник
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	При наличии радиотехнического оборудования, звукоусилительной  и радиотрансляционной аппаратуры, видеотехники и  другого  оборудования, но не более двух должностей на учреждение          

	13
	Электрик
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 

	IV. Персонал пищеблока

	1
	Заведующий столовой
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	

	2
	Повар 
	2
	2
	2
	3
	4
	5
	6
	

	3
	Пекарь
	
	
	
	
	
	1
	1
	

	4
	Кухонный рабочий
	1
	1,5
	2
	2,5
	3
	3
	4
	

	5
	Мойщица посуды
	1
	1,5
	1,5
	2
	3
	4
	4
	

	6
	Заведующая залом
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	

	7
	Грузчик 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	

	8
	Кладовщик
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
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